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Tartu Ulikooli innovatsioonikooli kontseptsioon

Sissejuhatus

Innovatsioonikooli kontseptsioon toetab Vabariigi Valitsuse tegevusprogrammi aastateks 2011-2015
ja Tartu Ulikooli dpetajahariduse arengukava 2012-2015 elluviimist.

Innovatsioonikoolina mdistetakse selles dokumendis haridusasutust (lasteaed, algkool, pd&hikool,
glimnaasium, erivajadustega Oppijate kool, kutsekool, huvikool), mis kindlustab koost66s tilikooliga
vajaliku kompetentsuse, et juhendada pedagoogilist praktikat ning laiemalt kogu haridusvaldkonna
Oppe-, teadus- ja arendustdoks.

TUs dpetajaks dppivate iilidpilaste pedagoogiline praktika toimub erinevates haridusasutustes, kuid
viahemalt iiks osa toimub innovatsioonikoolis.
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Moisted

Praktikakool — haridusasutus, mis on Opetajakoolituse iilidpilaste pedagoogilise praktika
baasiks ja millega iilikool on sdlminud raamlepingu voi ihekordse lepingu praktika
tegemiseks.

Innovatsioonikool — praktikakool, mis tdidab praktika tegemise korval koost6s tilikooliga ka
muid haridusvaldkonna edendamise iilesandeid (sh teeb iilikooliga koost66d dppe-, teadus- ja
arendustdos). Innovatsioonikooliks saab kandideerida iga innovatsioonikooli kontseptsioonis
kirjeldatud ootustele vastav haridusasutus.

Mentor-oppejoud — valdkonna dppejoud iilikoolis, kes toetab vastava valdkonna iilidpilasi
kutsedpingutes, suunates neid teooriat ja praktikat seostama (sh kavandab koostd6s
koolipoolse mentor-opetajaga iilesandeid praktikaks ja praktikumideks).

Mentor-Gpetaja — reeglina vdhemalt kolmeaastase Opetamiskogemusega ja vastava
ettevalmistusega Opetaja haridusasutuses, kes toetab iiliopilasi kutsedpingutes, suunates neid
teooriat ja praktikat reflekteerima ning seostama (sh kavandab koost66s iilikooli mentor-
Oppejouga iilesandeid praktikaks ja praktikumideks).

Opetaja-dppejoud — dpetaja-dppejou kutsestandardile vastava kvalifikatsiooniga dpetaja.
Eesmirgid
Uldeesmirk

Haridusasutusele innovatsioonikooli staatuse andmise iildeesmérk on saavutada kvalitatiivne
nihe ilikooli ja haridusasutuse koostdds dppe-, teadus- ja arendustdd vallas. Pohitdhelepanu
pooratakse dpetajakoolituse iilidpilaste pedagoogilise praktika sisu ja korralduse arendamisele,
lahtudes teooria ja praktika vordvéaérsuse ning vastastikuse tdiiendamise pShimdttest.

1

Kutse, mis omistatakse Opetajale vastavalt uue kutsestandardi kavandile (ndhtaval aadressil

http://kutsekoda.ee/fwk/contenthelper/10456617).


http://kutsekoda.ee/fwk/contenthelper/10456617
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Alaeesmargid:

jaotada pedagoogiline praktika kogu kutsedpingute perioodile, seostades teoreetilised opingud
iilidpilase jark-jargult keerulisemaks muutuvate iilesannetega praktikakoolis ja dppelaboris?;

kaasata pedagoogilise praktika juhendajaid {ilikooli uuringutesse, kujundades seeldbi
aktiivsete dpetajate ja oppejoudude kogukonda;

kujundada kutsedpinguid korraldavate Gpetajate  ja  Oppejdudude tasakaalustatud
koostoomudel, parandades seelébi iilidpilaste juhendamise kvaliteeti;

viia praktikaiilesanded vastavusse kutsestandardiga;

arendada ja katsetada uut dppevara ning uusi 6ppemeetodeid ja -vahendeid.
Innovatsioonikooli tunnused

Innovatsioonikoolil on konkursi korras saadud staatus.

Innovatsioonikool on paindlik haridusasutus, milles on vdimalik teha dppesisu késitlevaid ja
tookorralduslikke muutusi tilikooliga koostdos vastavalt vajadustele.

Innovatsioonikooli pohimédiruses ja arengukavas ning koost6dd sitestavas kolmepoolses
lepingus haridusasutuse, selle pidaja ja iilikooli vahel kajastub innovatsioonikooli spetsiifika.

Innovatsioonikoolis  koordineerib  juhtkond 1) praktikantide, mentor-opetajate  ja
praktikajuhendajate koostood; 2) mentor-Opetajate ja praktikajuhendajate omavahelist
koost66d; 3) innovatsioonikooli ja iilikooli koostodd.

Innovatsioonikoolis  toimib  praktikaiilesannete tditmiseks Gpetajate  koost66 ning
eripedagoogiline tugisiisteem.

Innovatsioonikoolis on korgetasemeline Opikeskkond, mis vdimaldab praktikaiilesannete
taitmist ning tulemuslikku koost6od praktikantide, praktikajuhendajate ja tilikooli vahel, sh
annab dppejoududele voimalusi praktiseerimiseks ja koolikogemuse tdiendamiseks.

Innovatsioonikoolis on dpetajaid, kes

on sdlminud todlepingu, mis sisaldab ka iilesannet teha koost66d iilikooliga (sh praktika
juhendamise iilesanne);

juhendavad tilidpilaste pedagoogilist praktikat haridusasutuse tasandil ja on ka pedagoogiliste
Opingute ajal praktikantide rithma mentor-Opetajaks;

voimaldavad oma tundide dppeotstarbelist kiilastamist ja vajaduse korral nende salvestamist
Oppe- ja/voi teadusotstarbel;

analiiisivad ning reflekteerivad koos praktikantidega iilikoolidpingute kéigus omandatud
teadmisi ja praktikal omandatud kogemusi;

2 Oppelaborid on dpperuumid didaktikakeskuste tegevuse toetamiseks ning need paiknevad eri iilikoolides ja
iilikooli eri dppehoonetes, moodustades vorgustiku.
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Vastavalt vajadusele ja osapoolte kokkuleppele osalevad innovatsioonikooli Opetajad
jargmistes tegevustes:

korraldavad koostoos tilikooliga dpetajakoolituse esmadppes iilidpilastele loenguid, seminare
ja praktikume;

juhendavad iilikooli Opetajakoolituse kutsedpingute oppejoude koolikogemuse omandamisel
(mentoriks olemine) ning korraldavad tdiendusopet;

osalevad dpetajahariduse teadus- ja arendustdos (nt doktoridppes) ning dppekava, Gppevara ja
metoodiliste materjalide arendamises.

Innovatsioonikooli finantseerimine

Innovatsioonikool ja iilikool taotlevad {ihiselt rahastamist vastavalt innovatsioonikooli
ilesannetest tulenevatele vajadustele, milleks on

opetajate osaline to6tasu;
innovatsioonikooli koordinaatori osaline tostasu;
mentor-oppejou lahetuskulud, kui innovatsioonikool asub viljaspool iilikooli asukohalinna;

innovatsioonikooli tootajate arendamise kulud (sh tdiendusdpe, ldhetused, seminaride-
konverentside osalustasud);

innovatsioonikooli taristu arendamise kulu (sh ajakohastamine, vahendite ja materjalide
uuendamine).

Kvaliteedikindlustussiisteem

Ulikool ja innovatsioonikoolid todtavad koos vilja kriteeriumid ja siisteemi, millest lihtutakse
innovatsioonikoolide kvaliteediseires ja -arenduses.

Innovatsioonikoolide valimine
Ulikool kuulutab vilja konkursi innovatsioonikoolide leidmiseks.
Haridusasutused esitavad oma vormikohased taotlused tilikoolile.

Innovatsioonikoolide taotlusi hindab iilikoolis moodustatud komisjon, kes kéaesolevast
kontseptsioonist, taotlusvormis esitatud andmetest ja lisamaterjalidest lahtudes valib
innovatsioonikoolid.



