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1. Pideva pedagoogilise praktika tldinfo

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

Pidev pedagoogiline praktika (edaspidi PPP) on Gpetajakoolituse esimene praktika, mis on
kohustuslik kéigile dpetaja kutsedpingutes osalevate dppekavade (lidpilastele.
Eripedagoogika ulidpilaste jaoks on see vdimalus kogeda tavalist kooli-/lasteaiaelu ning
motestada seejuures seda keskkonda, kus Gpingute IGppedes voidakse todle asuda.
Tegemist ei ole erialapraktikaga.

Pideva pedagoogilise praktika ainemaht on eripedagoogika Gppekava tliGpilastele kokku 3
EAP. Praktika kestab labi kahe semestri ehk (ks Oppeaasta ning koosneb kahes osast
ainemahuga vastavalt 1 EAP ja 2 EAP.

Pideva pedagoogilise praktika eesmargid on:

1) toetada Ulidpilase kujunemist eripedagoogiks, luues véimalused teoreetiliste Gpingute
jarjepidevaks seostamiseks praktilise tooga Gppeasutustes

2) kujundada oskused ja harjumus reflekteerida Gpetajate ja Gppijate tegevust, et tagada
iseenda areng

3) toetada enese maaratlemist haridusasutuse kollektiivi liikmena, kes teeb vastavalt
Oppeasutuse tilbile koost6dd Gppijate, erinevate Gpetajate, juhtkonna ning
tugispetsialistidega

4) Tutvustada labi varajase praktikakogemuse ning eneseanallitsi vGimaluste Ulidpilastele
Opetaja rollide mitmekesisusust ning eripedagoogi/logopeedi t66d tuleviku
koostdbparnetrina

Pideva pedagoogilise praktika dpiviljundid. Oppeaine libinud iilidpilane:

tunneb erinevaid refleksioonimudeleid ning oskab neid rakendada oma praktilisest
kogemusest dppimiseks, professionaalse arengu vajaduste anallilisiks ning vastavalt sellele
edasiste tegevuste kavandamiseks

on omandanud ja labi praktikategevuste rakendanud koostédoskuseid kolleegide ja
Opilastega, sh omandanud ja rakendanud esmased oskused kavandada koost66s dpetajaga
(vOi tegevOpetajana) Gppeprotsessi osa vastavatel aines kasitletud tuumteemadel,
arvestades Oppija voimeid ja vajadus ning alusmoodulis kasitletud teoreetilisi aluseid.

oskab siduda alusmooduli ainetes dpitud ning PPP ainega seotud tuumteemade teoreetilisi
aluseid praktilise kogemusega Gppeasutuses, lahtuvalt planeerida praktikategevusi ning
mdistab teooria ja praktika sidususe olulisust 6petajatdos

identifitseerib end eripedagoogi voi logopeedi rollis ja moistab antud rolliga kaasnevat
vastutust, erinevaid kohustusi, véimalikke pingekohti ning sellest lahtuvalt oskab
analliisida enda arenguvajadusi

on omandanud oskused praktikategevuste planeerimiseks ja praktikaeesmarkide
seadmiseks ning oskab hinnata oma arenguvajadusi jargnevate praktikategevuste
planeerimisel p&hipraktikal
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Pidevas pedagoogilises praktikas keskendutakse koos kutsedpingute alusmooduli
Oppeainetega iildpedagoogilistele padevustele (vt lisa 1).

Alusmooduli 6ppeainetest saadakse praktikal kasitletavate teemade kohta teoreetiline
Ulevaade.

Praktika raames kogutakse kasitletava teema kohta infot, rakendatakse 6pitut ning
motestatakse saadud kogemust.

Seminarides voetakse teemad kokku ja keskendutakse refleksioonioskuse arendamisele.
Praktika jooksul keskendutakse kokku kolmele kesksele teemale:

1) tunni Ulesehitus (stgissemestril);
2) teistest eristuv Oppija (kevadsemestril);
3) 6petaja-Oppija vaheline suhe (kevadsemestril).

Ulidpilased sooritavad praktikategevused haridusasutuses. Uldreeglina tegutseb (ilipilane
selle praktika raames samas haridusasutuses kogu praktika valtel.

Mitte-tegevopetajatest liliopilaste praktika korraldus

Mitte-tegevOpetajatest Glidpilased sooritavad praktika koos mentorGpetajaga
haridusasutuses, mis on s6lminud Tartu tlikooliga koostddlepingu.

Pievadppe iilidpilastele miairab praktikaasutuse ja mentordpetaja TU praktikate
korralduse ja arenduse peaspetsialist (aili.saul@ut.ee). Ulidpilased kiivad praktikal
vOimalusel 2-3-liikmelistes gruppides, et oppida teineteise tahelepanekutest, teadmistest
ja kogemustest ning enda kogemuste mdtestamisest.

Sessioondppe iilidpilased valivad praktikaasutuse TU-ga praktikate koostédlepingu
sdlminud haridusasutuste nimekirjast. Nimekirja praktikaasutuse valimiseks saadab TU
praktikate korralduse ja arenduse peaspetsialist (aili.saul@ut.ee).

Ulidpilane vdtab semestri alguses kontakti praktikaasutuses mentordpetajaga ja lepib
kokku praktikapdevad, praktikategevuste labiviimise ja mentorarutelu toimumise ajad.

Pidev pedagoogiline praktika algab stigissemestril praktikaasutuses tutvumispaevaga, mille
eesmadrk on tutvuda praktikaasutuse ja mentordpetajaga.

Tutvumispdeval tutvustab Glidpilane ennast, saab tuttavaks mentordpetaja ja
haridusasutusega, kus hakkab praktikat sooritama. On seejuures sdbralik, aktiivne ja uuriv.
Kisib koiki kiisimusi ja solmib kokkuleppeid teemadel, mida peab praktika edukaks
sooritamiseks vajalikuks.

Tutvumispaeval on oluline mentordpetajaga koos labi vaadata praktika juhend ja labi
raakida praktika korraldus ja -llesanded. Lisaks peaks arutlema vastastikuste ootuste,
vajaduste ja vOimaluste (le ning tegema omavahel toimivaks koostooks kokkuleppeid.
Vestlusel rdagitu on soovitatav vormistada ka kirjalikult (vt lisa 2).

Tutvumispdevaks on planeeritud neli akadeemilist tundi. Sellel pdeval ei pea (lidpilane
mentordpetaja tunde/tegevusi vaatlema, kuid vdib seda vdimalusel ja kokkuleppel
mentordpetajaga teha.
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3.4. Praktikategevuste sooritamiseks on liliopilastele iga keskse teema jaoks praktikaasutuses
planeeritud kaks pdeva — iks pdev tundide vaatlemiseks (n-6 vaatluspdev) ja liks paev
teemakohase tegevuse labitegemiseks (n-0 harjutuspaev).

3.5. Moélema praktikapaeva jaoks on planeeritud neli tundi, mis jagunevad jargnevalt: kaks tundi
vaatlemiseks vG&i harjutamiseks (vastavalt praktikapdeva eesmargile); (ks tund
(mentor)aruteluks; Uks lisatund Ulidpilase enda seatud eesmarkide taitmiseks.

3.5.1. Vaatluspdeval tadidab Ulidpilane tavaliselt alusmooduli dppeainest saadud info kogumise
Glesannet (v.a kolmandal semestril). Enne vaatluspdevale tulemist on ulidpilane vastavas
alusmooduli Gppeaines saanud kasitletava teema kohta teoreetilised teadmised ja
infokogumise (lesande juhised. Sama Oppeaine raames on (lidpilastele selgitatud info
kogumise eesmarke ja labiviimist. Vaatluspaeval sooritatud praktikaillesanne esitatakse
alusmooduli vastavasse Oppeainesse, kus toimub ka selle ilesande tagasisidestamine ja
hindamine.

3.5.2. Harjutuspdeval keskendub dlidpilane kasitletava teema raames mdne tegevuse labiviimisele.
Ulidpilase jaoks sobiva tegevuse sisu ja maht mdeldakse vilja ja lepitakse kokku lidpilase ja
mentordpetaja koostdos, lahtudes praktika teemast ning Ulidpilase valmisolekust ja
vOimalustest praktikaasutuses. Ideid voimalikest tegevustest igas kasitletavas teemas
arutatakse mentordpetajate koolitusseminaril.

3.5.3. Vaatluspdeva ja harjutuspdeva tegevuste jarel toimub (mentor)arutelu ndhtu ja kogetu
motestamiseks. Tapsustavad suunised mentordpetajale on esitatud lisas 3.

3.5.4. Modlemale praktikapaevale planeeritud lisatundi enda eesmarkide tditmiseks saab semestri
jooksul kasutada kas (iksikute tundide kaupa v&i korraga. Tunde vdib kasutada mdnel
koosolekul, siindmusel osalemiseks, mone teise Gpetaja tundide/tegevustega jt tutvumiseks
vdi muu tdhendusliku aspektiga tegelemiseks. Oluline on v&imalikud lisategevused
mentordpetajaga kokku leppida.

3.5.5. Kui praktikategevuste labiviimiseks tekib ootamatuid takistusi (haigestumine v&i praktikalt
puudumine mdénel muul pdhjusel), teavitab (liGpilane mentordpetajat.

3.6. Iga keskse teema jarel koostavad ilidpilased praktikal kogetu mdétestamiseks reflekteeriva
kokkuvotte, mille esitavad Ulikooli. Reflekteeriva kokkuvotte juhised ja esitamise tdhtajad on
esitatud pideva pedagoogilise praktika Moodle kursusel. Kokkuvéotted loevad labi ja
tagasisidestavad Ulikoolipoolsed pideva pedagoogilise praktika dppejéud.

3.7. Iga teema vOetakse dppejouga kokku pideva pedagoogilise praktika seminaris.

4. TegevoOpetajatest liliopilaste praktika korralduses

4.1. Pideva pedagoogilise praktika korraldus ja toéolilesanded erinevad osaliselt tegevopetajatest
Glidpilastele.

4.2. TegevOpetajatest Ulidpilased saavad pidevat pedagoogilist praktikat teha oma tdodkohas
anallilsides ja motestades enda t66d. Praktikalilesannete sooritamiseks ei pea tekitama
endale eraldi praktikapaevi.

4.2.1. Tegevopetajast Ulidpilane peab sarnaselt Opetamiskogemuseta (lidpilastele sooritama
alusmooduli 8ppeainest saadud info kogumise lilesande. Ulesannet vdib teha oma igapdevase
t60 raames v&i leida véimalus kilastada kolleegi tunde/tegevusi.
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4.2.2. Harjutuspdevaks mdeldud Ulesandeid/tegevusi saab planeerida oma igapédevaste
tundide/tegevuste hulka.

4.2.3. Sarnaselt teistele Ulidpilastele koostavad tegevOpetajatest Ulidpilased iga keskse teema jarel
praktikal kogetu mé&testamiseks reflekteeriva kokkuvotte ja osalevad kogemuste jagamiseks
likoolis pideva pedagoogilise praktika aine raames teemasid kokkuvotvatel seminaridel.

4.2.4. Reflekteeriva kokkuvdtte juhised ja esitamise tdhtajad on esitatud pideva pedagoogilise
praktika Moodle” kursusel. Kokkuvotted loevad labi ja tagasisidestavad (likoolipoolsed pideva
pedagoogilise praktika dppejoud.

4.3.  TegevOpetajatest Ulidpilastel ei ole Ulikooli poolt madratud mentordpetajat. Kill aga on
soovitatav leida oma to6kohas moni toetav kolleeg, kellega oma tegevust ja kogemust koos
arutada ja mGtestada.

5. Ulidpilase kohustused pideva pedagoogilise praktika raames

5.1. Ulidpilane on praktikal aktiivne ja vastutab kdigi praktikategevuste eest haridusasutuses ja
praktika kodutddde koostamise ja esitamise eest pidevas pedagoogilises praktikas.

5.2. Oma tegevustes jargib Ulidpilane Opetaja kutse-eetika pOhimotteid, praktikaasutuse
kodukorda (ja kokkuleppeid mentordpetajaga).

5.3. Mentordpetajaga  (lidpilane vOtab semestri alguses kontakti praktikaasutuses
mentorOpetajaga ja lepib kokku praktikapdevad, praktikategevuste Ilabiviimise ja
mentorarutelu toimumise ajad.

5.4. Ulidpilane sooritab k&ik ettendhtud praktika tilesanded:

5.4.1. Ulidpilase eesmirk on vaatluspéeval jilgida, milliseid kasitletava teemaga seotud aspekte ta
vaatluse kaigus markab, ning neid mé&testada. Vaatlusililesande sooritamiseks vdtab Ulidpilane
kaasa alusmooduli 0ppeainest saadud vaatluslehe ning teeb sellele jooksvalt markmeid.
Vaatluspdeval ndhtu selgituseks kiisib vaadeldud Gpetaja kaest kiisimusi.

5.4.2. Harjutuspaeva tegevused lepib (lidpilane kokku oma mentordpetajaga. Iga labiviidava tunni
jaoks koostab (lidpilane tegevuskonspekti ja kooskdlastab selle enne rakendamist
mentordpetajaga. Tunnikonspekti pdhjana vdib kasutada Oppe kavandamises kasutatud
tunnikonspekti.

5.4.3. Kui kodutdode esitamisel tekib ootamatuid takistusi, teavitab (lidpilane pideva pedagoogilise
praktika dppejoudu.

5.4.4. Praktikalilesannete juhiseid tutvustatakse Ulidpilastele vastavalt alusmooduli dppeainete voi
pideva pedagoogilise praktika Oppeaine raames ning juhendid on leitavad vastavate
Oppeainete Moodle kursuselt.

5.5. Mentoraruteludes/ vestlusel kolleegi voi kaasllidpilasega analiilisib ulidpilane kaaslase
suunamisel vaatlusega kogutud infot vGi tegevuse labiviimise kogemust. Seob nadhtut ja
kogetut teoreetiliste kasitlustega ning votab teema mdtestamisel arvesse mentordpetaja/
kolleegi jagatud taustainfot Gppijate jm olulise kohta. Aruteludes radgitu kohta teeb Ulidpilane
kirjalikke markmeid.

5.6. Sarnaselt kontakti loomisele (liGpilane ka |Opetab iga semestri [0pus kontakti
praktikaasutusega (mentordpetajaga), tdnab teda koostdo eest ning vajadusel lepib kokku,
kuidas jargmisel semestril koostood jatkatakse.

5.6.1. Praktika katkestamisel annab (lidpilane sellest teada nii mentor&petajale kui TU praktikate
arendamise peaspetsialistile (aili.saul@ut.ee )
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Igal mitte-tegevOpetajast UliGpilasel vGi UliGpilaste grupil on praktikaasutuses oma
mentordpetaja, kes toetab Ulidpilast Gpetajaks kujunemisel, aitab ndha ja mdista Gpetajaks
olemise erinevaid tahke.

MentorGpetaja peamiseks llesandeks on (liGpilast/iliopilasi kogu pideva pedagoogilise
praktika valtel toetada ja aidata praktikal kogetut motestada luues seoseid (ilikoolis dpitava ja
praktikal kogetava vahel. Vajadusel aitab mentordpetaja teadvustada ka seda, miks teooria ja
praktika kokku ei lahe.

Oma peamise llesande taitmiseks ootame mentorOpetajalt, et ta voimaldab Ulidpilasel
vaadelda oma tunde/tegevusi ja kogeda laiemalt haridusasutuse organisatsioonikultuuri
(mdne teise dpetaja tundide/tegevuse vaatlemine, haridusasutuse personaliga, Sppijatega
vestlemine, koosolekutest ja Uritustest osavotmine jne).

Praktikal kogetu métestamiseks on igal praktikapaeval ette ndhtud kuni tiks akadeemiline tund
tegevuste-jargseks mentoraruteluks.

Pideva pedagoogilise praktika tutvumispdeval tutvustab mentorpetaja/haridusasutuse
praktikate koordinaator UliGpilasele praktikaasutust, selle peamisi reguleerivaid dokumente,
Gldist tookorraldust ja asutuse eripdra. MentorGpetaja ja (lidpilane lepivad kokku
praktikapdaevade kuupdevad, mentorarutelude toimumise ajad, omavahelise suhtlemise
pohimotted ning selgitavad vastastikuseid ootusi.

Vaatluspdeval loob mentordpetaja Ulidpilas(t)ele voimaluse vaadelda oma igapdevaseid
tunde/tegevusi. Mentordpetaja ei pea valmistama vaatluspdevaks ette tunde/tegevusi, mis
vastavad koikidele vaatlusprotokollis vGi vaatlusiilesande juhendis toodud aspektidele (viltida
vOiks olukorda, kus vaatluspdeva tundide ajal toimub nditeks ainult kontrollt66 vdi moni
Gritus).

Harjutuspaeval vGimaldab mentordpetaja Ulidpilasel etteantud teemas mdnda tegevust labi
teha. Harjutuspaeva tegevuste maht ja sisu s6ltub UliGpilase valmisolekust.

Enne harjutamispdeva aitab mentorépetaja UliGpilasel valida tema eesmaérgiga seotud
tegevust, mida harjutamispdeval labi viia. Samuti tutvustab mentordpetaja Ulidpilasele neid
tegureid (nt Oppijate eripdrad, ruumitingimused jmt), millega ta peaks tegevust labi viies
arvestama. Kui Glidpilane/ilidpilased viivad tegevuse labi mitmes tunnis, tuleb iga tunni jaoks
koostada eraldi tegevuskonspekt ja see mentordpetajaga kooskdlastada.

Ulidpilasele ei ole antud kohustuslikku konspektivormi, mida tegevuse ettevalmistamisel
kasutada. Selle lepivad ilidpilane ja mentordpetaja omavahel kokku, milline on kdige sobivam
vorm Ulidpilase tegevuskonspekti jaoks.

Kui mentordpetaja toetab pideva pedagoogilise praktika raames Ulidpilaste gruppi, siis on
Glidpilased kohustatud kdaima praktikal koos kokkulepitud aegadel. Vastastikusel kokkuleppel
vGib seda vajadusel siiski teha (nt kui GliGpilane on kokkulepitud praktikapdeval haige).

MentordGpetaja viib iga praktikapdeva I6pus tlidpilas(t)ega labi mentorarutelu.
Mentorarutelude eesmargid parast vaatlus- ja harjutamispdeva on kirjeldatud lisas 3.

Mentordpetaja ei hinda Ulidpilase praktikat ega pea kirjutama praktika kohta kirjalikku
hinnangut ega tagasisidet.
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MentorGpetaja teavitab pideva pedagoogilise praktika vastutavat Oppejéudu (Margus
Pedaste, margus.pedaste@ut.ee), kui Glidpilane ei ilmu kokkulepitud ajal praktikale ja ei ole
sellest mentordpetajat vdi kooli-/lasteaiapoolset koordinaatorit teavitanud vai kui GliGpilane
ei allu kooli/lasteaia kodukorrale v&i ei pea kinni kutse-eetikast.

Soovi korral saab mentorépetaja oma tegevuse kohta mentorina tdendi TU haridusteaduste
instituudi 6ppekorraldusspetsialisti kdest.

Mentordpetaja osaleb Ulikooli poolt korraldatud pideva pedagoogilise praktika sisu ja
korraldust tutvustavatel ning mentordpetajate kogemuste vahetamiseks ja toetamiseks
ettenahtud koolitustel.

Ulikooli poolt on tasustatud praktikaiilesannete sooritamise jirgsed mentorarutelud.
Tootasu makstakse mentorGpetajale vastavalt koostoolepingu tingimustele.
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Lisa 1. Seosed pideva pedagoogilise praktika (PPP) ja Gpetaja kutsedpingute alusmooduli Gppeainete vahel

PPP Teema Seos alusmooduli 6ppeainetega PPP tegevused
osa Teoreetiline Praktikapdeva lilesanne (n- | Praktikapdeva lilesanne / Ulesanne, mille esitab PPPs
ilevaade/sisend 6 vaatluspdeva tegevus) voimalikud tegevused (n-6
tuleb... harjutuspdeva tegevus)
1. 0sa | Tutvumine Pidev pedagoogiline Praktikaasutuse ja Tutvumispdev — praktikaasutuse Kirjalik Ulevaade praktikaasutusest ja
praktikaasutusega + praktika kutsestandarditega ja mentorOpetajaga tutvumine enda kui Opetaja anallis
enda analiiis igakilgne tutvumine (kutsestandardi p&hjal)
kutsestandardi p6hjal
(Oppe)tunni/tegevuse Oppimist toetav Tunni/tegevuse vaatlus Tunni/tegevuse/mdne osa Kirjalik reflekteeriv kokkuvote teemal
tlesehitus Opetamine vaatluslehega planeerimine/ldbiviimine ,tunni/tegevuse ulesehitus”
2. osa | Teistest eristuv Oppija Kaasav haridus Tunni/tegevuse vaatlus Tegevuse/dppematerjali/ Kirjalik reflekteeriv kokkuvdte teemal

vaatluslehega

Oppekeskkonna kohandamine
teistest eristuvale Gppijale

Lteistest eristuv 6ppija“

Opetaja-oppija vaheline
suhe

Suhtlemine ja
tagasiside
haridusorganisatsioonis

Tunni/tegevuse vaatlus
etteantud mudeli jargi

Kontaktiloomise harjutamine

Kirjalik reflekteeriv kokkuvdte teemal
,Opetaja-Gppija vaheline suhe”
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Lisa 2. Ulidpilase ja mentordpetaja vaheliste kokkulepete kirjapanemise vormi naidis

KOKKULEPPED KOOSTOOKS ULIOPILASE JA MENTOROPETAJA VAHEL

MENTOIBOPETAJA: wouvieeeirie ettt ettt s et sr st e st e s

Praktika liik Ja @@8: ....cceieeereieeeece ettt st

Ulidpilase ootused/soovid Mentor&petaja ootused/soovid

Oleme kokku leppinud jargmises

Kokkuvote meie koostdost (taita peale praktika Idppemist)
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Lisa 3. Tapsustavaid suuniseid mentorarutelu labiviimiseks

1)

2)

Mentorarutelu eesmark on mdétestada praktikal kogetut ning luua seoseid teoreetiliste
teadmistega. Arutelu kaigus peaks uurima valitud olukorra (planeeritud) eesmarke; seda, mis
nendes olukordades toimus; mis tegurid seda mdjutasid; ning seostama neid omavahel, aga
ka varasemate kogemuste ja teoreetiliste teadmistega. Oluline on jduda arutelu I16puks uue
teadmiseni vGi arusaamani, mida selle teadmisega peale hakata — selleks peaks tliGpilane
sdnastama, mida ta valitud olukorrast Gppis, mida jargmisel korral samamoodi teeks ja mida
teisiti voiks teha

Vaatluspideva mentorarutelu eesmirk on jagada mentordpetaja praktilist teadmist. Ulidpilane
valib mentordpetaja tundide/tegevuste vaatluse pdhjal paar sellel hetkel fookuses oleva
keskse teemaga seotud tahenduslikku olukorda, mille kohta kiisib mentordpetajalt tapsustusi.
MentorGpetaja selgitab, mis oli Ulidpilase poolt véljavalitud olukorra eesmark, milliseid
aspekte mentordpetaja planeerimisel/otsuse langetamisel/tegevuse ajal arvesse véttis, miks
ta lahtus just nendest aspektidest, kuidas on see olukord seotud Gpetaja pShimodtete ja
vaartustega ning pdhjendab, miks see olukord ldks nii, nagu see sellel hetkel ldks. Ulidpilane
seostab Opetaja selgitusi sellega, mida ta on Gppinud ja varasemalt kogenud.

Harjutamispdeva mentorarutelu eesmark on motestada (lidpilase kogemust varasemate
(vaatlus)kogemuste ja teoreetiliste teadmiste valguses. Ulidpilane valib enda poolt labiviidud
tegevusest Uhe tahenduslikku olukorda, mille lle mentorarutelu kaigus pd&hjalikumalt
arutleda. Sealjuures voiks Uiks nendest olukordadest olla kindlasti positiivne ja joustav.
Mentordpetaja suunab (lidpilast oma kogemust motestama ja seoseid looma. Mentordpetaja
toetamiseks on toodud kiisimused, millele voiks mentorarutelu kdigus vastused leida.

Teisel semestril valivad Ulidpilased harjutuspaeval lisaks (ildisele refleksioonile enda jaoks ihe
tdhendusliku olukorra ja reflekteerivad selle ile Ghe enda poolt valitud refleksioonimudeli
jargi. Ulidpilane valib iihe neljast refleksioonimudelist (soovitatavalt erineva mudeli m&lema
teema juures). Mentordpetajal on toetav roll kiisimuste esitajana (mudeli juures esitatud
kiisimusi ei pea esitama samas jdrjekorras ja tdpselt samas sOnastuses, esitada vdib
tdiendavaid klsimusi).

Kui mentordpetaja juhendab pideva pedagoogilise praktika raames Ulidpilaste gruppi, siis
toimub mentorarutelu kdikide Glidpilastega koos. Juhul, kui mentorépetajal on teisel semestril
Gle Uhe Ulidpilase, siis lepitakse eelnevalt kokku, kes refleksioonimudeli kasutamist harjutab
mentordpetajaga. Teised (ilidpilased teevad seda hiljem omavahel.



